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DELIBERAGAO COQUALI N° 180, DE 07 DE JULHO DE 2022

Institui o Roteiro de Conformidade — Checklist para analise,
pelos membros integrantes da Comissao de Qualificagao
de Organizacdes Sociais - COQUALI, dos pedidos de
qualificagao das entidades como organizagdes Sociais no
ambito da Prefeitura da Cidade do Rio de Janeiro, e da

outras providéncias.

A COMISSAO DE QUALIFICAGAO DE ORGANIZAGOES SOCIAIS, no uso das

atribuicées que Ihe sao conferidas pela legislagdo em vigor, e

CONSIDERANDO o disposto na Lei n® 5.026, de 19 de maio de 2009, e nos Decretos n°
30.780, de 2 de junho de 2009, e 30.907, de 23 de julho de 2009;

CONSIDERANDO a Deliberagcdo COQUALI n°® 179 de 6 de julho de 2022, que define a
instrugdo processual para a qualificagdo das organizagdes sociais, procedimentos da
Comisséao de Qualificagdo de Organizagdes Sociais - COQUALI, e da outras providéncias;

CONSIDERANDO a necessidade de uniformizar os procedimentos das analises dos
processos administrativos por parte dos integrantes da COQUALI, e manter os devidos

registros, e

CONSIDERANDO que o instrumento a ser instituido pode conferir maior controle e
agilidade e na conferéncia dos documentos que integram o processo de solicitacdo de

qualificagdo das organizagdes sociais.
DELIBERA:

Art. 1° Divulgar, na forma do Anexo Unico a esta Deliberag&o, o Roteiro de Conformidade
- Checklist, a ser utilizado pelos integrantes da COQUALI na analise dos processos de

solicitagao de qualificagdo de entidades como organizagdes sociais.
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Art. 2° O Roteiro de Conformidade - Checklist constitui Anexo ao Parecer COQUALI do
membro relator do processo de qualificagdo devendo, por conseguinte, integrar o referido
processo.

Art. 3° Os Pareceres COQUALI emitidos por seus integrantes deverdo ser
disponibilizados em meio magnético, para fins de compor o acervo do Colegiado.

Art. 4° Fica revogada a Deliberagdo COQUALI n° 167 de 15 de junho de 2021.

Art. 5° Esta Deliberacéo entra em vigor na data de sua publicagao.

EUNICE SOUSA SORRILHA DE CARVALHO

D.O.RIO 08.07.2022
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ANEXO UNICO
ANEXO AO PARECER COQUALI N°
ROTEIRO DE CONFORMIDADE - CHECKLIST PARA
A QUALIFICAGAO DAS ORGANIZAGOES SOCIAIS COM BASE
NA LEI 5026/09 E NO DECRETO 30.780/09, DECRETO 30.907/2009
E NA DELIBERAGAO COQUALI N° 179 DE 6 DE JULHO DE 2022.

Secretaria solicitante:

Processo n°:

Nome da organizagéo social:

CNPJ:

Endereco:

Data de encaminhamento a COQUALI:

Data da reuniéo:

Data limite para publicacao do Parecer:

Relator:

Observacao (indicar
quando for o caso, o
Item a ser verificado S/INouN/A| Fls. | artigo do estatuto em

que se comprova o

item)

DOCUMENTOS PARA A QUALIFICAGAO
O processo de requerimento de qualificagdo da Organizagao Social esta instruido com os

seguintes documentos:

a) De responsabilidade da entidade solicitante (art. 2° Deliberagao COQUALI n° 179 de 6 de
julho de 2022)

| - Copia autenticada do Estatuto Social da entidade

registrado em cartério

Il - Comprovante de inscricdo e de situagao cadastral no
Cadastro Nacional da Pessoa Juridica - CNPJ

lll - Copia autenticada da ata de eleicdo da Diretoria e do

Conselho de Administragdo com mandato vigente,

registrada em cartério
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IV - Declaragado de que a entidade ndo possui em seu
quadro nenhum funcionario que pertengca ou tenha
pertencido nos ultimos 12 meses ao 1° ou 2° escaldo da
Administracdo Publica Municipal, nos termos do
paragrafo unico do art. 2° do Decreto n® 19.381, de 01 de
janeiro de 2001, ou que se enquadre nos termos do
inciso Ill do art. 9° da Lei n° 8.666/1993 e suas

alteragdes.

V - Declaragdo de que nado integram o Conselho de
Administracéo ou a Diretoria da entidade servidor publico
detentor de cargo em comissdo ou fungao gratificada,
ou, cbnjuge, companheiro ou parentes, consanguineos,
ou afins, em linha reta ou colateral, até o terceiro grau,
do Prefeito, Vice-Prefeito, Secretarios Municipais,

Subsecretarios Municipais e Vereadores

VI - Documento comprobatério de que a entidade possui

sede ou filial localizada no Municipio do Rio de Janeiro

VII - Curriculum da entidade com os projetos, programas
ou planos de agao dos quais tenha participado na area

de atuacgao para a qual foi requerida a qualificacao

VIIl - Certidbes ou atestados que comprovem a
execugao direta de projetos, programas ou planos de
acdo na area de atuagdo para qual foi requerida a
qualificagdo, demonstrando o pleno exercicio das

atividades ha pelo menos dois anos.

IX - Documentos comprobatérios de que a entidade
possui em seu quadro de pessoal profissionais com
formacao especifica para gestdo de atividades a serem
desenvolvidas, notéria competéncia e experiéncia na
area de atuagao para a qual foi requerida a qualificagao,
de acordo com a Resolugao especifica editada pela
Secretaria para atendimento ao paragrafo Unico do art.
3° do Decreto 30.780 de 2 de junho de 2009 (incluido
pelo Decreto n° 48.763 de 16 de abril de 2021).
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X - Documentos comprobatérios de que a entidade ja
obteve a qualificagdo de Organizacdo Social perante

outros Entes Publicos, se houver.

b) De responsabilidade da Secretaria (Art. 4° Deliberagdo COQUALI n° 179 de 6 de julho de 2022)

| - Parecer favoravel emitido pela Secretaria quanto ao preenchimento dos requisitos formais para a
qualificagéo e quanto a existéncia de capacidade técnica da entidade pleiteante ao titulo de organizagéo

social.

a) Integra o Parecer informagao quanto a verificagéo, in loco, pela Secretaria Municipal sobre a existéncia
e a adequacgao da sede ou filial da entidade, conforme dispde o § 1° do art. 2° da Lei n°® 5.026, de 19 de
maio de 2009.

Il - Checklist com a analise pela Secretaria do atendimento aos requisitos que foram estabelecidos em sua
Resolucao, editada para cumprimento do disposto no paragrafo unico do art. 3° do Decreto 30.780/09

(incluido pelo Decreto n°® 48.763 de 16 de abril de 2021), utilizado para subsidiar a emissao do Parecer.

Il - Caso a entidade pleiteante a Qualificacdo de Organizagdo Social ja tenha sido contratada
anteriormente pela Secretaria Municipal da area de atuagéo ou 6rgéo vinculado, devera ser encaminhada

pela Secretaria Municipal avaliagdo dos servigos prestados pela entidade nestes contratos.

ESTATUTO SOCIAL

O estatuto social da entidade obedece aos seguintes requisitos: (Art. 3° Deliberagdo COQUALI n°
179 de 6 de julho de 2022)

| - Dispde sobre a natureza social de seus obijetivos
relativos a area de atuagdao para qual foi requerida a

qualificagao;

Il - Disp&e sobre a finalidade n&o lucrativa da entidade;

Il - Prevé a obrigatoriedade de investimento de seus
excedentes financeiros no desenvolvimento das préprias
atividades;

IV - Prevé expressamente a existéncia de um Conselho de
Administracdo, como orgao de deliberagdo superior,
assegurando sua composi¢cdo, € obedecendo aos
seguintes critérios para fins de atendimento aos requisitos

de qualificagéo:

a) Composi¢do de até cinquenta e cinco por cento de
membros eleitos dentre os membros ou associados, no

caso de associagao civil;

b) Composicéo de trinta e cinco por cento de membros eleitos
pelos demais integrantes do Conselho, dentre pessoas de

notdria capacidade profissional e reconhecida idoneidade moral;
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c) Composicao de dez por cento de membros eleitos pelos

empregados da entidade;

d) Previsdo de mandato de quatro anos, admitida uma

recondugao;

e) Previsdo de que o primeiro mandato de metade dos

membros eleitos ou indicados deve ser por dois anos;

f) Previsdo de participacdo do dirigente maximo da

entidade nas reunides do Conselho, sem direito a voto;

g) Previsdo de realizagdo de, pelo menos, trés reunides

ordinarias anuais, e extraordinarias a qualquer tempo;

h) Previsdo de que os conselheiros n&do receberdo
remuneragcao pelos servicos prestados nesta condigao,
ressalvada a ajuda de custo por reunido da qual

participarem;

i) Previsdo de que os conselheiros eleitos ou indicados
para integrar a Diretoria da entidade devem renunciar ao

assumirem as correspondentes funcdes executivas;

V - Prevé atribuigbes normativas e de controle basicos

para o Conselho de Administragao, incluindo:

a) Aprovacdo da proposta de contrato de gestdo da

entidade;

b) Aprovagéo da proposta de orgamento da entidade e do

programa de investimentos;

c) Designacao e dispensa dos membros da Diretoria;

d) Fixacdo da remuneragcdo dos membros da Diretoria;

e) Aprovacdo do estatuto, bem como suas alteragdes,
sendo a decisdo de extingdo da entidade tendo que ser

aprovada por pelo menos dois tergcos de seus membros;

f) Aprovagédo do Regimento interno da entidade, que deve
dispor, no minimo, sobre a estrutura, o gerenciamento, os

cargos e as competéncias;
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g) Aprovagdo por maioria de, no minimo, dois tergos de
seus membros o regulamento proprio, contendo os
procedimentos que deve adotar para a contratagdo de
obras e servigos, bem como para compras e alienagoes,
e o plano de cargos, salarios e beneficios dos

empregados da entidade;

h) Aprovacdo e encaminhamento ao 6rgao supervisor do
contrato de gestdo dos relatérios gerenciais e de

atividades da entidade, elaborados pela Diretoria;

i) Fiscalizacao do cumprimento das diretrizes e metas
definidas e aprovagdo dos demonstrativos financeiros e
contabeis e das contas anuais da entidade, com o auxilio

de auditoria externa.

VI - Prevé expressamente a existéncia de uma Diretoria,

como orgéao de direcéo;

VII - Prevé a participagado no Conselho de Administragao
de membros da comunidade, de notéria capacidade

profissional e idoneidade moral;

VIl - Prevé a composicao e atribuicbes da Diretoria da

entidade;

IX - Prevé a obrigatoriedade de publicacdo anual, no
Diario Oficial do Municipio do Rio de Janeiro, dos
relatérios financeiros e do relatério de execucédo de

contrato de gestdao com o Municipio;

X - Em caso de associagao civil, prevé a aceitacdo de

novos associados, na forma do Estatuto;

Xl - Veda a distribuicido de bens ou de parcela do
patriménio liquido em qualquer hipdtese, inclusive em
razdo de desligamento, retirada ou falecimento de
associado ou membro da entidade;

XIl - Prevé a incorporagao integral do patrimoénio, dos legados
ou das doagdes que lhe forem destinadas, bem como os
excedentes financeiros decorrentes de suas atividades, em caso
de extingdo ou desqualificagdo da entidade, ao patriménio de
outra Organizagdo Social qualificada no admbito do Municipio
para a mesma area de atuagao, ou ao patriménio do Municipio,

na proporgao dos recursos e bens por este alocados.
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XIII - Facultativamente, prevé a constituicdo de Conselho
de Administracdo Especifico, ainda que com composicado e
competéncia distintas de outros que possua, para exercer
as atribuicbes referentes aos contratos de gestédo

celebrados no ambito do Municipio do Rio de Janeiro.

XV - O Conselho de Administracdo Especifico observa as
disposicdes da Lei n® 5.026, de 19 de maio de 2009 e do
Decreto 30.780, de 2 de junho de 2009, principalmente no
que tange a composicdo e competéncias, conforme
previsto nos arts. 3° e 4° da Lei Municipal n° 5.026, de 19
de maio de 2009.

XV - O Conselho de Administragcdo Especifico observa as
disposicdes da Lei n® 5.026, de 19 de maio de 2009 e do
Decreto 30.780, de 2 de junho de 2009, principalmente no
que tange a composicdo e competéncias, conforme
previsto nos arts. 3° e 4° da Lei Municipal n°® 5.026, de 19
de maio de 2009.

XVI - No caso de existir representares do Poder Publico no
Conselho de Administragcdo Especifico, dentro da margem
de composigao prevista no inciso |, alinea “a”, do art. 3° da
Lei Municipal n° 5.026, de 19 de maio de 2009, foram

observadas as vedagbes previstas no inciso Il, alineas “a”

e “b”, do mesmo preceito legal.

REQUISITOS TECNICOS PARA A QUALIFICAGAO NA AREA DE ATUAGCAO

Os requisitos técnicos a serem verificados seguirdo a
correspondente Resolugdo editada por cada Secretaria na
sua area de atuacdo (VIDE NOTA 1)

OUTRAS OBSERVAGCOES POR PARTE DO RELATOR:
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Legenda: S (SIM) N (NAO) N/A (NAO APLICAVEL)
Observacgoes:

(i) No campo OBSERVACAO deve ser informado o artigo do estatuto onde se verifica o

cumprimento do item, e outras observagdes que o relator julgar necessarias.

(i) A COQUALLI tera até cinco dias uteis, a contar da data da reunido de exame do pleito,

para publicar o despacho de deferimento ou indeferimento da qualificagao.

(iii) A Secretaria Municipal da area tera dez dias para sanar as pendéncias apontadas
pela COQUALL, a contar da data da publicagéo.

Nota 1: De acordo com o art. 3° do Decreto 30.780/09, alterado pelo Decreto n°® 48.763 de
16 de abril de 2021, foi incluido o paragrafo unico, prevendo a obrigatoriedade de a
Secretaria editar Ato Normativo regulamentando o disposto no inciso IV, do art. 2°, da Lei
5026, de 19 de maio de 2009, dentro da respectiva area de atuacao, estabelecendo os
requisitos para a comprovagéo pela organizagao social da presenga, em seu quadro de
pessoal, de profissionais com formacéo especifica para a gestdo das atividades a serem

desenvolvidas, notéria competéncia e experiéncia comprovada na area de atuacgéo.



